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Eitem 1: ETHOL CADEIRYDD

PENDERFYNIAD

Ethol y Cynghorydd Mark Pritchard yn Gadeirydd ar gyfer 2024/25.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Mae’n ofynnol penodi Cadeirydd yn flynyddol.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Dim.
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Eitem 2: ETHOL IS-GADEIRYDD

PENDERFYNIAD

Ethol y Cynghorydd Charlie McCoubrey yn Is-gadeirydd ar gyfer 2024/25.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Mae’n ofynnol penodi Is-gadeirydd yn flynyddol.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Dim.
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Eitem 6: CYLCH GORCHWYL AR GYFER YR IS-BWYLLGOR LLES ECONOMAIDD

PENDERFYNIAD

Mabwysiadu’r Cylch Gorchwyl

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Rhaid i’r Is-bwyllgor weithredu’r rheolau a’r gweithdrefnau hynny fel y’'u mabwysiadir gan y Cyd-
bwyllgor Corfforedig ac a nodir yn y Cylch Gorchwyl — dyma’r pwerau sy’n cael eu dirprwyo i'r Is-
bwyllgor. Rhaid i unrhyw ddiwygiad i'r telerau hyn gael eu cymeradwyo gan y Cyd-bwyllgor
Corfforedig.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &’r Swyddogion Statudol am eu barn sydd wedi ei gynnwys yn yr adroddiad.
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Eitem 7: CYFETHOL 'R IS-BWYLLGOR LLES ECONOMAIDD

PENDERFYNIAD

Gohirio trafodaeth a phenderfyniad ar y mater hwn nes y Cyfarfod nesaf.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Ar Fawrth 21 cytunodd Cyd-bwyligor Corfforedig y Gogledd y bydd aelodaeth yr Is-bwyllgor Lles
Economaidd yn cynnwys chwe Aelod Cyngor Cyd-bwyllgor Corfforaethol y Gogledd, ynghyd a
chynrychiolydd o bob un o'r cyrff hynny a gynrychiolwyd ar Fwrdd Uchelgais Economaidd
Gogledd Cymru i gael ei benodi fel aelodau cyfethol dibleidlais.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &’r Swyddogion Statudol am eu barn sydd wedi ei gynnwys yn yr adroddiad.

r Cyd-Bwyllgor Corfforedig
Gogledd Cymru

North Wales
Corporate Joint Committee




TAFLEN BENDERFYNIAD IS-BWYLLGOR LLES ECONOMAIDD CBC Y GOGLEDD

DYDDIAD Y PENDERFYNIAD 11 Ebrill, 2025

PWNC

Eitem 8: BLAEN RAGLEN WAITH YR IS-BWYLLGOR LLES ECONOMAIDD

PENDERFYNIAD
Cytuno ar Flaen Raglen Waith
Cadarnhau y gall y Cadeirydd ddiwygio’r Cynllun i ystyried amrywiadau mewn

amserlennu gwaith yn amodol ar y Cynllun yn cael ei ddwyn i’r cyfarfod canlynol o’r Is-
bwyllgor i gael ei gytuno.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Mae’r Blaen Raglen Waith yn nodi’r calendr cyfarfodydd, ac yn ychwanegol yn amlinellu’r gwaith
sydd i'w wneud gan yr Is-bwyllgor yn dilyn ei swyddogaethau dirprwyedig fel y nodir yn ei gylch
gorchwyl.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &’r Swyddogion Statudol am eu barn sydd wedi ei gynnwys yn yr adroddiad.
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Eitem 9: PENODI SRO Y CYNLLUN TWF

PENDERFYNIAD

1. Bod yr Is-bwyllgor yn penodi Dylan Williams (Prif Weithredwr Cyngor Sir Ynys
Mon) fel Uwch Berchennog Cyfrifol (SRO) newydd ar gyfer y Cynllun Twf.
2. Bod yr Is-bwyllgor yn cytuno i adolygu’r trefniadau ymhen 12 mis.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Ceisio cadarnhau penodiad SRO y Cynllun Twf yn unol &'r penderfyniadau a wnaed gan y Bwrdd
Uchelgais Economaidd ym mis Chwefror 2025, i wahanu rél yr SRO a’r Cyfarwyddwr Portffolio
mewn ymateb i'r gofyniad newydd gan y Llywodraeth.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &’r Swyddogion Statudol am eu barn sydd wedi ei gynnwys yn yr adroddiad.
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Gogledd Cymru
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Eitem 11: ADOLYGIAD PORTFFOLIO

PENDERFYNIAD

Bod yr Is-bwyllgor yn cytuno ar yr argymhellion sy'n benodol i'r prosiect, fel a osodwyd
yn adran 5 ac Atodiad 1 o'r adroddiad hwn yn dilyn cwblhau'r adolygiad portffolio.

Cymeradwyo sefydlu Rhestr Wrth Gefn fel a osodwyd yn adran 7 ac Atodiad 2 o'r
adroddiad hwn, ynghyd &'r meini prawf ac amserlen ar gyfer y broses Datganiad o
Ddiddordeb (EQI) i benodi prosiectau i'r rhestr wrth gefn.

Ychwanegu cynllun amgen Trawsfynydd ar y Rhestr Wrth Gefn ffurfiol y Cynllun Twf.

Bod yr Is-bwyllgor yn gofyn i'r Swyddfa Rheoli Portffolio (PMO) gytuno ar broses
sicrwydd a chymeradwyo symlach gyda Llywodraeth Cymru a Llywodraeth y DU i alluogi
bod penderfyniadau ar brosiectau newydd yn cael eu gwneud mewn modd effeithiol ac
effeithlon.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Mae'r penderfyniad yn ymateb i'r cais a wnaed gan y Bwrdd Uchelgais Economaidd ym mis
Chwefror 2025 i adolygu prosiectau yn y Cynllun Twf sydd mewn perygl o beidio & chael eu
cyflawni, ac i gyflwyno argymhellion clir i'w hystyried.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd a’'r Swyddogion Statudol am eu barn sydd wedi ei gynnwys yn yr adroddiad.

Cyd-Bwyligor Corfforedig
Gogledd Cymru

North Wales
Corporate Joint Committee

52

TAFLEN BENDERFYNIAD IS-BWYLLGOR LLES ECONOMAIDD CBC Y GOGLEDD

DYDDIAD Y PENDERFYNIAD 11 Ebrill, 2025

PWNC



Eitem 12: ACHOS BUSNES LLAWN 4G+ (SAFLEOEDD A CHORIDORAU ALLWEDDOL
CYSYLLTIEDIG)

PENDERFYNIAD

Bod yr Is-bwyllgor Lles Economaidd yn cymeradwyo'r Achos Busnes Llawn ar gyfer y
prosiect 4G+ (Safleoedd a Choridorau Allweddol Cysylltiedig) gan nodi y bydd cyfnod
cychwynnol dyluniad y cynllun grant ar 61 cymeradwyo'r Achos Busnes Llawn angen
asesiad rheoli cymhorthdal terfynol o'r Cynllun Cymhorthdal arfaethedig.

Bod y Is-Bwyllgor Lles Economaidd yn dirprwyo’r hawl i’'r Cyfarwyddwr Portffolio, mewn
ymgynghoriad &'r Cadeirydd, yr Is-gadeirydd, Swyddog Adran 151 a'r Swyddog Monitro i
gytuno ar ddyluniad terfynol y cynllun grant.

Bod yr Is-Bwyllgor Lles Economaidd yn dirprwyo cyflwyno’r prosiect i'r Cyfarwyddwr
Portffolio gan gynnwys dyfarniadau grant unigol dilynol yn unol &’r cynllun grant terfynol
hyd at £500,000.

RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD

Ceisio cymeradwyaeth yr Is-Bwyllgor o'r Achos Busnes Llawn ar gyfer y Prosiect 4G+
(Safleoedd a Choridorau Allweddol Cysylltiedig).

Cymeradwyodd y Bwrdd Uchelgais yr Achos Busnes Amlinellol ar gyfer y prosiect ar 15 Mawrth
2024. Yn dilyn hynny, derbyniodd y prosiect gymeradwyaeth y broses sicrwydd gan Lywodraeth
Cymru. Roedd hyn yn galluogi'r Swyddfa Rheoli Portffolio i symud ymlaen gyda datblygu'r Achos
Busnes Llawn.

Mae Uchelgais Gogledd Cymru bellach wedi cwblhau ymgysylltu &r farchnad cyn
cymeradwyaeth a chyflwyno Achos Busnes Llawn i'r Is-Bwyllgor Lles Economaidd ar gyfer
penderfyniad buddsoddi terfynol.

DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL

Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol.

UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD

Ymgynghorwyd &’r Swyddogion Statudol am eu barn sydd wedi ei gynnwys yn yr adroddiad.




